
Il Centro Risorse Servizi Pari 
Opportunità - Mercato del Lavo-
ro della Provincia di Torino  è 
struttura inter-assessorile, che 

opera sulla base degli indirizzi disposti dall’As-
sessore alle Pari Opportunità e Relazioni Inter-
nazionali, Aurora Tesio. 
 
Il Centro Risorse è sede e strumento di promo-
zione e conoscenza, diffusione e applicazione 
dei principi di pari opportunità fra gli attori del 
mondo del lavoro e dello sviluppo locale, in un’-
ottica di gender mainstreaming e di  empower-
ment, trasferendo informazioni, conoscenze, 
strategie, esperienze positive. 
  
Esso  realizza e mette a disposizione prodotti, 
studi, approfondimenti, materiali di informazione 
per la creazione di una sensibilità diffusa all’u-
guaglianza nel mondo del lavoro e promuove 
occasioni di riflessione e di approfondimento 
sulla presenza e sul ruolo  delle donne nel lavo-
ro e nelle strategie di sviluppo del territorio. 

 

LE SFIDE DEL 2007  
ANNO EUROPEO  

DELLE PARI OPPORTUNITÀ 
PER TUTTI 

Le donne nella programmazione,  
nel lavoro, nella politica  

 
Incontri seminariali  

di approfondimento e riflessione  
presso i Circondari  

della Provincia di Torino: 
Susa, Lanzo, Pinerolo, Ivrea 

 
Novembre-dicembre 2007 

CALENDARIO DEGLI INCONTRI 

 
7 novembre 2007  
CIRCONDARIO DI PINEROLO 
via Dei Rochis, 12-10064 Pinerolo 
 
 
14 novembre 2007  
CIRCONDARIO DI IVREA 
corso Vercelli, 138-10015 Ivrea  
 
 
21 novembre 2007  
CIRCONDARIO DI  LANZO  
via Umberto I, 7-10074 Lanzo 
 
12 dicembre 2007  
CIRCONDARIO DI SUSA 
corso Couvert, 21-10059 Susa 

LA PROVINCIA DI TORINO 
PER LE DONNE 

Centro Risorse Servizi  

P.O.- M.d.L. 

Assessore alle Pari Opportunità e  

Relazioni Internazionali 

I documenti e i materiali prodotti (2005-2007) dal 
Centro Risorse Servizi P.O.-M.d.L. sono scaricabi-
li dal sito della Provincia di Torino 
 
http://www.provincia.torino.it/pari_opportunita/
crspo/index.htm 

Per informazioni: 

via Maria Vittoria, 12 - 10123 Torino 
Tel. 011 861 2501; Fax 011 861 2890 
E-mail: silvana.grasso@provincia.torino.it 



LE SFIDE DEL 2007 ANNO EUROPEO DELLE PARI OPPORTUNI TÀ PER TUTTI 
LE DONNE NELLA PROGRAMMAZIONE, NEL LAVORO, NELLA PO LITICA 

 
 
 
 

 
PROGRAMMA  

 
Circondari 

SUSA e LANZO 
 
ore 16.00 
Introduce e coordina 
Aurora Tesio, Assessore alle Pari Opportunità e 
Relazioni Internazionali 
 
 
ore 16.15 
Donne e politica: il ruolo delle donne  
in una buona amministrazione del territorio 
Marita Peroglio, Responsabile Consulta provinciale 
delle Elette  
 
ore 16.30 
I Fondi Strutturali nella nuova fase 2007-2013 
Giulia Manassero, esperta di politiche comunitarie, 
S.&T. soc. coop. 
 
ore  16.45 
Dinamiche e tendenze del mercato  
del lavoro femminile 
Michele Fortunato, Dirigente del Centro Risorse 
Servizi P.O.— M.d.L. 
 
ore 17.00 
Inserimenti lavorativi delle donne, istruzione e for-
mazione professionale 
Maria Antonella Ferranti, ricercatrice,  
Poliedra Progetti Integrati spa 

In occasione dell’Anno Europeo dei diritti e delle 
Pari Opportunità per tutti, la Provincia di Torino, 
attraverso il Centro Risorse Servizi P.O.— M.d.L., 
promuove una serie di incontri che siano di stimolo 
alla riflessione e alla discussione su quello che è 
oggi e su quale può divenire il ruolo delle donne 
per una crescita equilibrata di tutte le potenzialità 
del territorio.  
 
Le donne nel lavoro, le donne nella programma-
zione e le donne nella politica sono ambiti che    
l’Amministrazione provinciale individua come no-
dali per una determinazione di spazi di valorizza-
zione della componente femminile. Propone, per-
tanto, questi temi  ai Circondari, in quanto sedi 
preferenziali di confluenza, aggregazione e specifi-
cità locali. I Circondari sono anche da intendersi 
come luoghi prioritari per la individuazione e la 
messa in rete di idee, strategie e stimoli utili per 
procedere verso una  maggiore valorizzazione del-
le donne come attrici coprotagoniste per lo svilup-
po e la crescita del territorio. 
 
La relazione tra donne e programmazione sarà 
trattata attraverso la presentazione sull’uso dei 
Fondi Strutturali 2006-2013 contenente spunti im-
portanti per la realizzazione di iniziative e strategie 
a favore di uno sviluppo secondo regole di pari 
opportunità.  
 
Per la riflessione su donne e occupazione si parti-
rà dai dati più recenti sulla presenza delle giovani 
nel mercato del lavoro e sulle dinamiche di cresci-
ta correlate ai titoli di studio, all’istruzione e alla 
formazione professionale.  
 
Infine, personalità di spicco tra le donne elette 
parleranno sul rapporto tra donne e rappresen-
tanza, suggerendo riflessioni per valorizzare il 
ruolo delle donne amministratrici e comprendere 
i motivi della ancora scarsa presenza femminile 
nella vita politica. 

 
 
 
 

 
PROGRAMMA  

 
Circondari  

PINEROLO e IVREA 
 
ore 16.00 
Introduce e coordina 
Aurora Tesio, Assessore alle Pari Opportunità e 
Relazioni Internazionali 
 
 
ore 16.15 
La rappresentanza femminile nelle istituzioni 
Amalia Neirotti, Presidente Regionale A.N.C.I. 
 
 
 
ore 16.30 
I Fondi Strutturali nella nuova fase 2007-2013 
Giulia Manassero, esperta di politiche comunita-
rie, S.&T. soc. coop. 
 
ore  16.45 
Dinamiche e tendenze del Mercato del lavoro 
femminile 
Michele Fortunato, Dirigente del Centro Risorse 
Servizi P.O.— M.d.L. 
 
ore 17.00 
Inserimenti lavorativi delle donne, istruzione e 
formazione professionale 
Maria Antonella Ferranti, ricercatrice,  
Poliedra Progetti Integrati spa 


