	Progetto 
	LABORATORIO SCUOLA

	Ente promotore 
	Istituto Comprensivo di Mongrando

	LIMITAZIONI AL PROGETTO
	Si autorizza lo svolgimento dell'attività progettuale alle sole scuole corrispondenti agli indirizzi indicati alla voce 16 della scheda progetto.

	Sede di attuazione del progetto e numero volontari
	· I.C. di Mongrando - Scuola Primaria Mongrando – Via alle Scuole – Mongrando (BI) - 1 volontario con solo vitto;
· I.C. di Mongrando - Scuola Primaria Zubiena – Via Capoluogo – Zubiena (BI) - 1 volontario con solo vitto;
· I.C. di Mongrando - Scuola Primaria Graglia – Via Camburzano – Graglia (BI) - 1 volontario con solo vitto;
· I.C. di Mongrando - Scuola Primaria Netro – Via IV Novembre, 36 – Netro (BI) - 1 volontario con solo vitto;
· I.C. di Mongrando - Secondaria 1° grado - Mongrando – Via E. Giovanni – Mongrando (BI) - 1 volontario con solo vitto;
· I.C. di Mongrando - Scuola Secondaria 1° grado - Graglia – Via Casale Bertoletto, 2 – Graglia (BI) - 1 volontario con solo vitto

	Settore e area di intervento 
	Assistenza – Minori – Disabili

	Numero volontari 
	6

	Orario di servizio dei volontari
	1400 ore annuali per 5 giorni a settimana

	Obiettivi generali 
	L'attuale progetto rappresenta la prosecuzione dei precedenti, pertanto assume una valenza di continuità rispetto ad un'offerta formativa che vuole rispondere in modo sempre più adeguato ai bisogni del territorio. L'esperienza vissuta con i volontari che hanno già prestato servizio presso il nostro Istituto Comprensivo, non solo ha permesso il raggiungimento degli obiettivi previsti, ma ha anche consentito una ricaduta positiva su tutta la comunità scolastica.

Alla luce delle suddette considerazioni, l’obiettivo generale rimane quello di migliorare e rendere attivo l’inserimento, l'integrazione e la socializzazione degli alunni diversamente abili, di quelli in situazione di svantaggio e stranieri frequentanti la Scuola dell’Infanzia, la Scuola Primaria e quella Secondaria di primo grado, attraverso l’intervento integrato delle varie professionalità dei docenti di classe, docenti di sostegno e con formazione specifica per l'integrazione linguistica, psicologhe, personale esterno specializzato, collaboratori scolastici e volontari civili. La sinergia di tutte le risorse umane che lavorano congiuntamente all'interno del mondo scolastico operano così allo scopo più ampio di creare le condizioni che contribuiscano, in una prospettiva futura, a prevenire i disagi legati a fenomeni di dispersione scolastica e bullismo.

	Obiettivi specifici
	Il progetto, i cui destinatari sono identificabili negli alunni frequentanti le scuole dell'Infanzia, Primaria, Secondaria di grado Inferiore dell'Istituto Comprensivo di Mongrando si prefigge i seguenti obiettivi, definiti in base ad una attenta analisi contestuale ed avvalendosi di quanto emerso nelle esperienze pregresse di Servizio Civile:      

· Favorire l'accettazione di sé e degli altri.

· Favorire la collaborazione fra pari

· Favorire la socializzazione, soprattutto dove esistono situazioni di conflitto

· Aumentare le ore di rapporto individualizzato tra insegnante di sostegno e bambini segnalati

· Favorire la formazione, dove sono presenti le pluriclassi, di gruppi di bambini di pari età            

· Migliorare l'autonomia personale di base nelle azioni quotidiane dei bambini diversamente abili

· Permettere agli alunni disabili di partecipare più attivamente a tutti i momenti della vita scolastica, alle uscite e ai viaggi di istruzione

· Favorire l'integrazione dei bambini provenienti da paesi e culture diverse

· Favorire lo scambio tra culture diverse

· Migliorare le competenze linguistiche degli alunni stranieri

· Favorire la socializzazione nei momenti informali e di gioco con i compagni stranieri, con situazioni di disagio e diversamente abili

· Aumentare il livello di soddisfazione delle famiglie.

Obiettivi specifici trasversali rivolti ai volontari 

I volontari operano al fine di:

· sperimentare un percorso di crescita professionale nel campo del sociale attraverso il contatto e l’aiuto di persone in difficoltà nell’ambito della loro quotidianità

· sviluppare una conoscenza generale delle problematiche sociali e delle metodologie a supporto di persone disabili che necessitano di un aiuto “costante”;

· vivere il Servizio Civile Volontario come esperienza arricchente sul piano personale che, attraverso il percorso formativo e il “lavoro sul campo”, attivi una specifica attenzione alle relazioni con soggetti svantaggiati;

· acquisire la consapevolezza della “dimensione sociale” cioè del ruolo che il volontariato può rivestire nelle situazioni di disagio della società complessa;

· migliorare la conoscenza di sé e  le relazioni con gli altri attraverso la consapevolezza della “cittadinanza attiva”;

· comprendere il senso della comunità, delle Istituzioni, delle leggi, conoscendone ruoli e funzioni;

· integrarsi in un lavoro di team con gli altri soggetti coinvolti nel progetto, in relazione ai propri compiti ed ai risultati da raggiungere;

· conoscere la realtà locale in cui il volontario opera;

· prendere coscienza dei problemi e dei bisogni della realtà locale, in particolar modo nell'ambito della comunità scolastica;
· acquisire competenze nell'ambito della relazione con i minori.

	Descrizione sintetica delle attività svolte dai volontari 
	· I volontari sono assegnati ai singoli alunni o inseriti in gruppi classe tenendo conto delle loro specifiche aree di competenza.

· I volontari possono contare su un appoggio costante da parte degli Operatori Locali e di tutte le figure impegnate nel Progetto.

· I volontari partecipano agli incontri di équipe insieme ai docenti, al fine di acquisire tutti gli elementi necessari per impostare un corretto rapporto con i soggetti seguiti.

· I volontari partecipano periodicamente alla programmazione educativa con i docenti di classe e di sostegno e ad incontri di supervisione tenuti dalla psicologa di Istituto.

· I volontari hanno la possibilità di partecipare, nel corso dell’anno, ai corsi di formazione e ai seminari rivolti ai docenti.

· I percorsi di formazione e di équipe sono finalizzati ad aiutare i volontari a stabilire delle relazioni positive sia con il personale adulto sia con i ragazzi.

Mansioni specifiche dei volontari:

· Supporto alle attività sul gruppo classe o su piccoli gruppi della classe stessa.

· Collaborazione nella progettazione e realizzazione di laboratori.

· Assistenza agli alunni durante il servizio mensa e post-mensa.

· Assistenza in tutte le azioni quotidiane della realtà scolastica, negli spostamenti tra i diversi spazi interni ed esterni alla scuola.

· Promozione dell’autonomia personale e sociale.

· Presenza durante le lezioni in aula, al fine di incoraggiare e sostenere l’attenzione degli alunni verso l’attività didattica.

· Assistenza durante gli intervalli e durante le attività di gioco libero, sia all’interno, sia all’esterno dell’edificio scolastico. 

· Affiancamento educativo-assistenziale in attività sportive, uscite didattiche, gite scolastiche.

· Supporto all’assistenza nei momenti di ingresso e di uscita dall’edificio scolastico, incluso l'accesso ai mezzi di trasporto, nei casi di handicap grave. 

· Assistenza e creazione di momenti di giochi in piccolo gruppo, anche attraverso l’uso di strumenti didattici specifici ed informatici.

· Svolgimento di attività di sensibilizzazione alla disabilità rivolte ai compagni del bambino seguito.

· Svolgimento di attività finalizzate al sostegno di bambini in situazione di disagio.

· Svolgimento di attività finalizzate all'integrazione degli alunni stranieri.

· Supporto all'insegnamento dell'italiano agli stranieri.

· Partecipazione nella realizzazione di progetti specifici.

Ed in particolare:

Assistenza agli alunni con disabilità grave 

· Partecipare alle riunioni per la progettazione, quale promotore anche di attività nuove per i ragazzi

· Supportare gli operatori durante la fase del pasto, anche attraverso l’incremento della socializzazione

Promozione dell'autonomia personale

· Partecipare a tutte le fasi della programmazione del piano educativo personale.

· Supportare gli insegnanti durante le attività finalizzate al miglioramento dell’autonomia personale. 

· Partecipare ai momenti di verifica.

Affiancamento educativo-assistenziale in uscite didattiche e gite scolastiche

· Coadiuvare i docenti nell’organizzazione delle uscite.

· Partecipare alle uscite dei gruppi in cui sono inseriti i ragazzi diversamente abili.

· Incrementare la fase socializzante attraverso il coinvolgimento degli altri ragazzi.

Realizzazione di laboratori manuali ed espressivi

· Collaborare con i docenti nella progettazione.

· Partecipare alla realizzazione dei laboratori.

Inserimento degli alunni stranieri

· Realizzare le attività progettate con i ragazzi stranieri.

· Favorire l’integrazione degli alunni stranieri anche attraverso la valorizzazione degli aspetti della multiculturalità.

Attività di lavoro di gruppo e progetti interculturali

· Affiancare il docente nella conduzione del lavoro di gruppo.

· Realizzare le attività previste dai progetti interculturali.

· Partecipare a momenti di progettazione e verifica.

Attività di ampliamento delle competenze linguistiche

· Svolgere attività specifiche all’acquisizione della lingua italiana.

· Partecipare a riunioni periodiche di programmazione e verifica.

Attività sportive

· Affiancare gli alunni diversamente abili durante lo svolgimento delle attività sportive.

· Favorire, attraverso forme di gioco, l’aspetto socializzante delle attività sportive.
· Promuovere attività sportive che coinvolgano alunni di classi diverse.

	Eventuali requisiti richiesti 
	Requisiti obbligatori:
· Diploma di Scuola Secondaria di Secondo Grado

· Frequenza di Corsi di Laurea della Facoltà di Scienze della Formazione

	
	Requisiti preferenziali:

· Conoscenze informatiche di base

· Frequenza di Corsi di Laurea della Facoltà di Scienze della Formazione

· Esperienze pregresse nel campo dei minori 

· Predisposizione al lavoro con minori (dai 3 ai 14 anni), con minori diversamente abili e con alunni stranieri.

	Eventuali particolari obblighi 
	Per l'espletamento del periodo di servizio si richiede la disponibilità ai volontari per quanto concerne:

· flessibilità oraria

· partecipazione alle gite e alle uscite didattiche

· partecipazione alla formazione specifica

Inoltre si precisa quanto segue:

· A seconda delle esigenze di servizio in alcuni periodi i volontari possono essere impegnati per un numero maggiore o minore di ore (pur non superando i monte ore previsti).
· Gli interventi sono concentrati durante i mesi di apertura della scuola, più diluiti e dedicati alla valutazione, documentazione dell’esperienza durante i mesi estivi

	Formazione obbligatoria
	Generale: 42 ore da svolgersi in 7 giorni (a cura della Provincia di Torino, contenuti: vedi punto 34 del Progetto analitico)

	
	Specifica: 72 ore (a cura dell'Ente promotore, contenuti: vedi punto 41 del Progetto analitico)

	Eventuali tirocini riconosciuti per i volontari 
	La Facoltà di Scienze della Formazione dell’Università degli Studi di Torino, considera l’attività di Servizio civile assimilabile ad una attività lavorativa. Pertanto, sulla base di quanto previsto dal Verbale del Consiglio di Facoltà di Scienze della Formazione del 12 Maggio 2004 vengono riconosciuti a questo progetto 12 CFU nell’ambito del Tirocinio.

La Provincia di Torino ha inoltre specifiche convenzioni per lo svolgimento di tirocini formativi con gli Enti Universitari Piemontesi: Università degli Studi di Torino e Politecnico di Torino

	Dove inviare le domande e ricevere informazioni
	· ISTITUTO COMPRENSIVO DI MONGRANDO - Via Quintino Sella, 4 - 13888 MONGRANDO (BI) rif. Carla Gho - tel. 015591466 – 3483960721 - mail: carla.gho@libero.it
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