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Verbale n. 13     
 
 
Adunanza 13 aprile 2010     
 
 
OGGETTO: FONDO REGIONALE DISABILI - APPROVAZIONE PIANO PROVINCIA-

LE  2008-2010: RIPROGRAMMAZIONE RESIDUI 2004-2005 E ULTERIO-
RI RISORSE ASSEGNATE DALLA REGIONE PIEMONTE. 

 (U.S. € 2.065.917,45.=)  
(E.A/U.I € 2.900.000,00.=) 

 
 
Protocollo: 348 – 12504/2010  
 
 
Sotto la presidenza del dott. ANTONIO SAITTA si è riunita la Giunta Provinciale, 
regolarmente convocata, nella omonima Sala, con l'intervento degli Assessori: 
GIANFRANCO PORQUEDDU, UMBERTO D’OTTAVIO, CARLO CHIAMA, ALBERTO 
AVETTA, MARCO BALAGNA, PIERGIORGIO BERTONE, UGO PERONE, 
MARIAGIUSEPPINA PUGLISI, ROBERTO RONCO, ALESSANDRA SARTORIO, IDA 
VANA e con la partecipazione del Segretario Generale BENEDETTO BUSCAINO. 
 
 
Il Presidente, riconosciuta legale l'adunanza, dichiara aperta la seduta. 
 
 
A relazione dell' Assessore Chiama. 

 
 

 Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 "Norme per il diritto al lavoro dei disabili" che ha 
riformato la disciplina del collocamento delle persone con disabilità e introdotto il principio 
guida del collocamento mirato; 
 

Visto, in particolare, l'art. 14 di detta legge in base al quale le Regioni istituiscono il 
Fondo regionale per l'occupazione dei disabili da destinare al finanziamento dei programmi 
regionali di inserimento lavorativo e dei relativi servizi; 

 
Vista la L.R. 22 dicembre 2008 n. 34 che abroga e sostituisce la L.R. 29 agosto 2000, 

n. 51, istitutiva del Fondo Regionale per l'occupazione dei disabili; 
 

 Vista la deliberazione della G.R. n. 73-10176 del 24 novembre 2008 con cui la 
Regione Piemonte ha fissato i criteri di riparto del Fondo Regionale per l'occupazione dei 
disabili, assegnando alla Provincia di Torino le relative risorse per gli anni 2008 − 2010 per 
un totale di €. 6.203.131,50.= (€  3.101.565,75.= per l’annualità 2009 ed € 3.101.565,75.= per 
l’annualità 2010); 
 



 Vista la det. n. 180 del 14/04/2009 del Settore Politiche per l’occupazione e per la 
promozione dello sviluppo locale con cui la Regione Piemonte approva la programmazione 
del Piano Provinciale 2008/2010 della Provincia di Torino; 
 

Vista la DGP n.538-16738 del 21/04/2009, con cui è stato approvato il Piano 
Provinciale 2008/2010, che prevede un articolato programma di attività ed interventi per un 
totale di risorse disponibile pari ad €. 6.203.131,50.= per azioni rivolte al sostegno e 
all’integrazione lavorativa dei disabili, e per servizi di assistenza tecnica per l’occupazione 
dei disabili, in corso di realizzazione e accertata e impegnata la medesima somma; 

 
Preso atto che il Piano approvato si articola in azioni di: 

1) inserimento lavorativo promosse e coordinate dai Centri per l’impiego provinciali; 
2) inserimento lavorativo a favore di persone con disabilità con particolari problematiche di 

inserimento lavorativo, promosse e coordinate dal Servizio Programmazione politiche 
per il lavoro e inserimento lavorativo disabili della Provincia di Torino; 

3) finalizzate all’integrazione sociale e lavorativa delle persone disabili promosse 
autonomamente dalle forze operanti nei vari territori ( associazioni, fondazioni, 
cooperative, scuole, ecc.) che sono di interesse della Provincia di Torino perché affini o 
complementari alle attività da essa realizzate con il Piano; 

4) servizio alle imprese che effettuano inserimenti lavorativi di persone con disabilità; 
5) supporto all’attività dei Centri per l’impiego da parte degli Enti gestori delle funzioni 

socio-assistenziali e delle ASL, in integrazione dei servizi rivolti al collocamento mirato; 
6) assistenza tecnica all’attuazione del Piano; 

 
Considerato che l’indubbio aggravarsi della crisi economica ha reso più evidenti le già 

presenti difficoltà di collocamento al lavoro delle persone con disabilità, soprattutto di quelle 
con problematiche intellettive o psichiatriche, oppure di età avanzata e con bassa scolarità e 
con scarsi pregressi esperienziali lavorativi, e che di conseguenza escono rafforzati gli 
indirizzi già presenti nel Piano FRD 2008-10 approvato, compresa la necessità di interventi 
formativi mirati (FAL brevi) che svolgano il compito di formare il più adeguatamente 
possibile le persone con disabilità anche in vista dell’auspicabile ripresa economica, con 
conseguente auspicata ripresa delle assunzioni; 

 
Considerato inoltre che particolare attenzione dovrà essere posta a forme di 

incentivazione  alle imprese in caso di assunzione di persone con disabilità oggetto degli 
interventi del Piano, al fine di sostenere al massimo le eventuali possibili assunzioni 
soprattutto in un momento così particolarmente critico per l’economia della nostra provincia; 
 

Preso atto che, con deliberazione della Giunta Regionale 23 novembre 2009, n. 53-
12644 sono state assegnate alla Provincia di Torino ulteriori risorse a valere sul Fondo 
regionale disabili per euro 2.900.000,00, e sono state fornite ulteriori indicazioni in merito 
alla gestione del Fondo regionale, tra cui la possibilità di realizzare “cantieri di lavoro” ai 
sensi dell’art. 32 della L.R. 34/08 specificamente indirizzati a persone con disabilità 
disoccupate individuati come categorie di soggetti deboli sul mercato del lavoro, utilizzando 
le risorse del Fondo Regionale disabili nei limiti del 15% delle risorse del Fondo Regionale; 
 

Preso atto della deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2009, n. 45-12987, 
con la quale vengono ulteriormente assegnate alla Provincia di Torino risorse per euro 
127.900,71, ad integrazione delle attribuzioni di cui alle DGR n. 73-10176 del 24 novembre 
2008 e n. 53-12644 del 23 novembre 2009; 

 
Vista la nota n. 3932 del 23/12/2009 con la quale l’Agenzia Piemonte Lavoro 

autorizza la Provincia di Torino ad utilizzare le somme residue non spese del Piano 



Provinciale Disabili 2004-2005 per una somma complessiva di euro 2.065.917,45 di cui € 
1.549.039,47 a fronte di disponibilità su impegni di spesa assunti ai sensi dell’art. 183 – 5° 
comma T.U. 267/00 ed €  516.877,98 (di cui € 19.038,00 residui passivi cap.10038/2006 e € 
497.839,98 residui passivi cap.10048/2006), che risultano disponibili in quanto si è verificata 
la conclusione delle attività e della liquidazione e nulla è più dovuto e pertanto non risultano 
più obbligazioni di spesa verso terzi da parte dalla Provincia; 

  
Preso atto della somma complessivamente disponibile per la riprogrammazione delle 

attività, pari ad € 5.093.818,16 come da prospetto sotto riportato: 
 
Descrizione Capitolo/Intervento Anno Mov.riferimento Documento  Importo 

8457/1090303 2001 604022  125.491,93 
8458/1090305 2001 604023  176.599,60 
8459/1090305 2001 604025  6,80 
10038/1090303 2003 729769  2.490,00 
10048/1090305 2003 729781  819.315,82 

di cui 85.115,06 
907029 (U.I.) 193843 56.003,68 
907052 (U.I.) 230309 10.073,38 
927230 (U.S.) 402365 3.600,00 
937343 (U.S.) 527241 2.460,00 
937349 (U.S.) 527297 750,00 
937354 (U.S.) 527624 150,00 
937359 (U.S.) 527653 1.200,00 
945809 (U.S.) 528273 1.860,00 
945818 (U.S.) 528019 90,00 
948219 (U.S.) 206803 1.428,00 
969988 (U.S.) 687603 2.010,00 
998085 (U.S.) 1361337 30,00 
1055036 (U.S.) 46768 4.800,00 
1056554 (U.S.) 48218 60,00 

10038/1090303 
 

2006 

1056649 (U.S.) 48218 600,00 

Disponibilità 
residua 
autorizzata 
dalla Regione 
Piemonte nota 
APL n. 3932 
del 23/12/09 

di cui 856.898,24 
907021 (U.I.) 193843 282.000,00
907051 (U.I.) 230309 77.058,26
907191 (U.S) 232010 50.483,92
925971 (U.S) 384273 7.734,56
926219 (U.S) 388264 17.012,13
926223 (U.S) 388075 2.652,06
926226 (U.S) 388385 25.968,59
926227 (U.S) 390798 4.805,18
926487 (U.S) 390809 24.250,00
931307 (U.S) 448833 35.635,20
936707 (U.S) 519285 15.000,00
937243 (U.S) 524245 12.000,00
937246 (U.S) 524685 3.000,00
937269 (U.S) 525746 7.500,00
937287 (U.S) 526961 3.000,00
937350 (U.S) 527297 9.000,00
937360 (U.S) 527653 1.500,00

 
10048/1090305 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2006 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

949940 (U.S) 519681 9.392,00



949942 (U.S) 519642 7.572,74
949948 (U.S) 518891 19.400,00
949949 (U.S) 518923 4.850,00
961336 (U.S) 443428 5.948,27
962155 (U.S) 448592 13.031,26
962160 (U.S) 439953 9.509,89
962161 (U.S) 433737 256,54
962162 (U.S) 439904 9.700,00
962163 (U.S) 379850 24.247,64
962164 (U.S) 439646 65.100,59
962252 (U.S) 439849 21,45
969985 (U.S) 687603 17,28
970656 (U.S) 511930 29.100,00
970658 (U.S) 571898 4.841,06
987960 (U.S) 1065703 1.786,00
999227 (U.S) 1365784 2.713,28
999229 (U.S) 1365885 9.700,00
999234 (U.S) 1366101 8,22
1030278 (U.S) 24118 20.563,43
1036543 (U.S) 31605 9.798,55
1036549 (U.S) 31896 831,37
1036553 (U.S) 29702 1,01
1042906 (U.S) 36783 62,00
1044402 (U.S) 38403 19.845,86

 10048/1090305 2006 

1056643 (U.S) 48218 10.000,00
Totale     2.065.917,45

12171/1090305 2010   1.800.000,00 
DGR 23/11/09 n. 
53-12644 da 
impegnare con il 
presente atto 

13438/1090303 2010   1.100.000,00

 
DGR 30/12/09 
n.45-12987 da 
rinviare a 
successivo 
provvedimento 
previo 
recepimento in 
bilancio 

12171 (allegata 
scheda variaz. 
bilancio) 

2010  127.900,71

Totale     5.093.818,16
       

Considerato che con il contributo delle ulteriori risorse assegnate si intende rafforzare 
gli interventi già predisposti con il precedente atto di programmazione, secondo la 
ripartizione delle risorse tra i diversi assi di attività indicata nel documento allegato alla 
presente deliberazione, di cui forma parte integrante e sostanziale; 

 
Sentite le Associazioni di tutela e rappresentanza dei disabili in un apposito incontro 

avvenuto in data 8 marzo 2010; 
 
Preso atto del parere favorevole espresso nella seduta del 18 marzo 2010 dalla 

Commissione provinciale tripartita, all’uopo integrata dai rappresentanti delle Associazioni di 
tutela e rappresentanza dei disabili; 

 
Preso atto che, laddove non già definito dai documenti approvati, con successivi 

provvedimenti la Giunta provinciale definirà i criteri generali per la realizzazione delle 



singole attività ed interventi previsti dal Piano, nel rispetto delle regole definite dalle norme e 
dagli atti di indirizzo regionali; 

 
Precisato che, il Dirigente del Servizio, al fine di raggiungere il massimo dei risultati 

qualitativi e quantitativi, in sede di attuazione della presente deliberazione, provvederà a 
definire le risorse per ogni specifico intervento del Programma allegato al presente 
provvedimento; 
  
 Ritenuto di dover approvare la nuova programmazione delle risorse attribuite dalla 
Regione Piemonte con gli atti più sopra citati, nonché delle somme residue non spese del 
Piano Provinciale 2004-2005, come da comunicazione dell’Agenzia Piemonte Lavoro prot. n. 
0003932 del 23/12/2009; 
 
 Valutato inoltre che i tempi di approvazione del presente Programma non consentono 
di rispettare la previsione di apertura di un secondo sportello per la presentazione dei progetti 
complessi ed innovativi di integrazione socio lavorativa delle persone con disabilità di cui 
alla DGP n.804-21307/2009 del 5/06/2009 inizialmente prevista per il 30 aprile 2010, e 
considerata l’opportunità di posticipare tale scadenza di un mese; 
 

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile 
rispettivamente del Responsabile del servizio interessato e del Responsabile di Ragioneria ai 
sensi dell'art. 49 comma 1 del T.U. delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato 
con D.Lgs. 18/8/00 n. 267; 
  

Visto l'art. 134, comma 4, del citato Testo Unico e ritenuta l'urgenza; 
 

con voti unanimi, espressi in forma palese, la Giunta Provinciale 
DELIBERA 

 
1) di approvare la nuova programmazione delle risorse attribuite dalla Regione Piemonte con 
gli atti più sopra citati, nonché delle somme residue non spese del Piano Provinciale 2004-
2005, secondo il documento qui unito come parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento, convalidato in Commissione Tripartita in data 18 marzo 2010, per un totale 
di € 5.093.818,16; 
 
2) di accertare al cap.12170 del PEG 2010 (risorsa 2059410) la somma di 2.900.000,00; 
 
3) di impegnare la spesa di € 2.900.000,00 ai sensi dell’art. 183- 5° comma T.U. 267/00 come 
segue: 
- € 1.800.000,00 sull’intervento 1090305 del Bilancio di Previsione 2010 e sul cap. 12171 del 
PEG 2010 
- € 1.100.000,00 sull’intervento 1090303 del Bilancio di Previsione 2010 e sul cap. 13438 del 
PEG 2010 
 
4) di applicare la spesa di € 2.065.917,45 come segue: 
 

- € 125.491,93 sull’impegno di spesa assunto con DGP 1475-258868 sul cap. 8457 dei 
residui passivi 2001 sull’intervento 1090303 del bilancio 2001; 

- € 176.599,60 sull’impegno di spesa assunto con DGP 1475-258868 sul cap. 8458 dei 
residui passivi 2001 sull’intervento 1090305 del bilancio 2001; 

- € 6,80 sull’impegno di spesa assunto con DGP 1475-258868 sul cap. 8459 dei residui 
passivi 2001 sull’intervento 1090305 del bilancio 2001; 



- € 2.490,00 sull’impegno di spesa assunto con DGP 1699-309616 sul cap. 10038 dei 
residui passivi 2003 sull’intervento 1090303 del bilancio 2003; 

- € 819.315,82 sull’impegno di spesa assunto con DGP 1699-309616 sul cap. 10048 dei 
residui passivi 2003 sull’intervento 1090305 del bilancio 2003; 

- € 282.000,00 sull’impegno di spesa assunto con D.D. n. 193843/2006 sul cap. 10048 
residui passivi 2006 intervento 1090305 bilancio 2006 (op. 907021); 

- € 77.058,26 sull’impegno di spesa assunto con D.D. n. 230309/2006 sul cap. 10048 
residui passivi 2006 intervento 1090305 bilancio 2006 (op. 907051); 

- € 497.839,98 sull’impegno di spesa assunto con D.D. n. 230309/2006 sul cap. 10048 
residui passivi 2006 intervento 1090305 bilancio 2006 (op. 907051) previa riduzione 
delle operazioni contabili indicate in premessa; 

- € 56.003,68 sull’impegno di spesa assunto con D.D. n. 193843/2006 sul cap. 10038 
residui passivi 2006 intervento 1090303 bilancio 2006 (op. 907029); 

- € 10.073,38 sull’impegno di spesa assunto con D.D. n. 230309/2006 sul cap. 10038 
residui passivi 2006 intervento 1090303 bilancio 2006 (op. 907052); 

- € 19.038,00 sull’impegno di spesa assunto con D.D. n. 230309/2006 sul cap. 10038 
residui passivi 2006 intervento 1090303 bilancio 2006 (op. 907052) previa riduzione 
delle operazioni contabili indicate in premessa; 

 
5) di rinviare a successivo provvedimento del Dirigente competente l’accertamento e 
l’impegno di € 127.900,71 ad avvenuto recepimento in Bilancio delle maggiori risorse 
assegnate dalla Regione Piemonte; 
 
6) di subordinare, ogni obbligazione giuridica verso terzi per € 127.900,71 alla registrazione 
delle scritture contabili di cui al precedente punto 5); 
 
7) di dare atto che con successivi provvedimenti degli organi competenti si procederà alla 
definizione delle risorse per ogni specifico intervento del programma ed alla individuazione 
dei criteri di realizzazione; 
 
8) di rinviare al 31 maggio 2010 la scadenza per la presentazione dei progetti complessi ed 
innovativi di integrazione socio lavorativa delle persone con disabilità di cui alla DGP n. 
n.804-21307/2009 del 5/06/2009 inizialmente prevista per il 30 aprile 2010; 
 
9) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile con successiva vota-
zione separata, espressa e favorevole di tutti gli intervenuti. 
 
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
In originale firmato. 
 
 
 
Il Segretario Generale                                              Il Presidente della Provincia 
     f.to B. Buscaino                f.to A. Saitta   
 
 
 
 
 
 



                                                                            
  

Area Lavoro e solidarietà sociale 
Servizio Programmazione politiche per il lavoro e inserimento lavorativo disabili 

 
 

 
Piano Provinciale  

Fondo Regionale Disabili  
2008 - 2010 

 
 

Programmazione residui Piano 2004-5 e ulteriori risorse assegnate dalla Regione 
Piemonte 

 
 
A) Premessa normativa  e struttura generale Piano FRD  
 
A seguito dell’emanazione da parte dell’Assessorato al Lavoro della Regione Piemonte della  
D.G.R. n. 73-10176 del 24/11/2008 “Atto di indirizzo programmatico  alle Province Piemontesi 
relativo alle risorse del Fondo Regionale disabili per gli anni 2008-2010. Criteri di riparto alle 
Province Piemontesi, ambiti e modalità di utilizzo delle risorse” che fissava i nuovi criteri di 
utilizzo del FRD ed il nuovo disciplinare cui le Province devono attenersi, nei primi mesi del 2009 
il Servizio Programmazione politiche del lavoro e inserimento lavorativo disabili della Provincia di 
Torino ha provveduto a predisporre il Piano provinciale FRD 2008-10 approvato con  D.G.P.  n.  
538- 16738  del 21/04/2009. L’approvazione definitiva da parte della Giunta Provinciale del Piano è 
avvenuta dopo che la Regione con determinazione Dirigenziale n.180 del 14 aprile 2009 aveva 
provveduto, a seguito di apposita valutazione, ad approvare il Piano predisposto dalla Provincia di 
Torino. 
 
Si ricorda che l’obiettivo principale del Piano è quello, anche in presenza di una situazione di crisi 
economica diffusa, di favorire inserimenti lavorativi di persone disabili il più possibile veri, 
stabili e duraturi, attraverso una pluralità di interventi. 
 
Il Piano approvato prevede infatti le seguenti azioni: 
1) Azioni di inserimento lavorativo promosse e coordinate dai CPI.  
2) Azioni di inserimento lavorativo promosse e coordinate dal Servizio Programmazione politiche 

per il lavoro e inserimento lavorativo disabili della Provincia di Torino. 
3) Azioni finalizzate all’integrazione sociale e lavorativa delle persone disabili promosse 

autonomamente dalle forze operanti nei vari territori ( associazioni, fondazioni, cooperative, 
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scuole, ecc.) che sono di interesse della Provincia di Torino perché affini o complementari alle 
attività da essa realizzate con questo Piano. 

4)  Servizi alle imprese. 
5) Attività a supporto dell’operare dei CPI e del Servizio Programmazione Politiche del lavoro e 

Inserimento Lavorativo disabili. 
6) Azioni di Assistenza Tecnica. 
 
La dotazione finanziaria complessiva del Piano, come da DGR n. 73-10176 del 24/11/2008, è di € 
6.203.131,50 e prevede il coinvolgimento di n. 696 beneficiari finali e n.182 interventi a favore 
delle imprese. 
 
 
B) Attività avviate (periodo maggio ‘09 – gennaio ‘10) 
 
Nel periodo maggio 2009 – gennaio 2010 il Servizio Programmazione politiche del lavoro e 
inserimento lavorativo disabili della Provincia di Torino ha provveduto a predisporre gli atti per 
dare avvio alle attività previste dal Piano: 
In particolare: 
 
a) per quanto riguarda l’Azione 3 “Azioni finalizzate all’integrazione sociale e lavorativa delle 

persone disabili promosse autonomamente dalle forze operanti nei vari territori ( associazioni, 
fondazioni, cooperative, scuole, ecc.)” ha predisposto il Bando per la concessione dei contributi 
nelle modalità “a consumo” e “a sportello”, con i seguenti atti: 

• DGP n. 804-21307 del  5/06/2009 
oggetto: fondo regionale per l'occupazione dei disabili di cui all'art.14 della l.68/99. 
approvazione di avviso di bando pubblico per la presentazione di progetti di sostegno e di 
integrazione socio lavorativa delle persone con disabilità. 
(u.s. €. 920.000,00 =) 
• DGP n. 301- 39384/2009 del 27/10/2009 
oggetto: fondo regionale disabili. approvazione delle modalità di  presentazione di progetti 
di sostegno e di integrazione socio lavorativa delle persone con disabilità, modalità “a 
sportello” e  proroga dei termini di presentazione al 30 novembre 2009. 

 
b) per quanto riguarda l’Azione 2 “Azioni di inserimento lavorativo promosse e coordinate dal 

Servizio Programmazione politiche per il lavoro e inserimento lavorativo disabili della 
Provincia di Torino ” ha predisposto il Bando per progetti di inserimenti lavorativi per disabili 
ultraquarantacinquenni, persone con problematiche psichiatriche e soggetti affetti da AIDS: 

• DGP n. 206- 31612/2009 del 01/10/2009  
Bando: “Fondo Regionale Disabili 2008-2010. Affidamento di servizi finalizzati al 
rafforzamento dell'occupabilità, all'inserimento/reinserimento lavorativo di persone con 
disabilità di cui all'asse 2 del Piano Provinciale FRD e ambito B), punto c2) della D.G.R. n. 
73-10176 del 24/11/2008. (C.I.G. 040422375D)”  € 500.000,00 (più  € 162.000,00 per 
borse lavoro). 

 
c) per quanto riguarda l’Azione 6 “Azioni di Assistenza Tecnica” ha affidato servizi di 

valutazione dell’efficacia degli interventi, in sinergia con quanto previsto per il POR FSE 2007-
10, con apposito Bando: 

• DGP n. 204- 31846/2009 del 28/09/2009  
Bando: “F.S.E. OB. 2 "Competitività Regionale ed Occupazione" P.O.R. 2007-2013. 
Azioni di sistema. Fondo regionale disabili 2008-2010. Affidamento dei servizi di 
valutazione dell'efficacia delle politiche attive del lavoro e della performance dei servizi per 
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http://www.provincia.torino.it/sportello-lavoro/file-storage/download/word/disabili/DGP_bando_FRD.doc
http://www.provincia.torino.it/sportello-lavoro/file-storage/download/word/disabili/DGP_bando_FRD.doc
http://www.provincia.torino.it/servizi/appalti/2009/1009.htm
http://www.provincia.torino.it/servizi/appalti/2009/1009.htm
http://www.provincia.torino.it/servizi/appalti/2009/1009.htm
http://www.provincia.torino.it/servizi/appalti/2009/1009.htm
http://www.provincia.torino.it/sportello-lavoro/file-storage/download/word/disabili/DGP_bando_FRD.doc
http://www.provincia.torino.it/servizi/appalti/2009/1008.htm
http://www.provincia.torino.it/servizi/appalti/2009/1008.htm
http://www.provincia.torino.it/servizi/appalti/2009/1008.htm


l'impiego "Laboratorio Ida Rossi" (LIR) (C.I.G. 040425629A)” € 100.000,00  a valere sul 
FRD. 

 
d) per quanto riguarda le Azioni 1 e 4 “Azioni di inserimento lavorativo promosse e coordinate 

dai CPI”  e  “Servizi alle imprese”  con apposito Bando il Servizio Programmazione politiche 
del lavoro e inserimento lavorativo disabili della Provincia di Torino ha previsto di dotare i 
singoli CPI della Provincia di Torino di idonei servizi di supporto ai tirocini finalizzati 
all’assunzione e di servizi per il mantenimento nel posto di lavoro delle persone disabili. 

• D.D n. 207- 31867/2009 del 01/10/2009  
Bando: “Fondo Regionale Disabili 2008 - 2010. Affidamento di servizi specialistici per il 
sostegno alla persona, finalizzati al rafforzamento dell’occupabilità, all’inserimento - 
reinserimento lavorativo e al mantenimento occupazionale di persone con disabilità di cui 
all’asse 1 e 4 del Piano Provinciale FRD e ambito B), punto c1) e c4) della D.G.R. n. 73 - 
10176 del 24.11.2008: 
- Lotto I : Torino - Territorio cittadino corrispondente al CPI (C.I.G. 0413769CF7)  

Importo a base di gara: Euro 276.097,00 ( più € 198.450 per borse lavoro) 
- Lotto II: Zona Nord - CPI di Venaria, Ciriè, Settimo Torinese, Chivasso, Cuorgnè, 

Ivrea. (C.I.G. 0413770DCA) Importo a base di gara: Euro 149.417,00  ( più € 115.425  
per borse lavoro) 

- Lotto III: Zona Sud - CPI di Rivoli, Susa, Orbassano, Pinerolo, Moncalieri, Chieri. 
(C.I.G. 04137762C1) Importo a base di gara: Euro 188.395,00” ( più € 147.825 per 
borse lavoro) 

 
Sempre sull’Azione 1 sono stati finanziati n. 24 corsi di formazione (FAL brevi) finalizzati a 
sostenere percorsi di inserimento lavorativo, concordati dalle Agenzie proponenti in 
collaborazione con i Centri per l’impiego, con un impiego di risorse pari ad €. 570.480,00 (di 
cui €. 419.280,00 già impegnate al 31/12/2009 ed €. 151.200,00 impegnate nel mese di febbraio 
2010). 
 
Va osservato che nel Piano Fondo Regionale Disabili 2008-10 della Provincia di Torino 
approvato nella primavera scorsa era stata prevista la modalità corsuale dei FALM (Formazione 
al lavoro mirato), corsi di cui la Regione aveva approvato lo standard formativo, ma che poi, 
per motivazioni di tipo tecnico, non erano stati inseriti dall’Assessorato Regionale alla 
Formazione Professionale tra le attività formative previste dalla Direttiva Regionale Mercato 
del Lavoro 2009-12. 
La Regione, sempre nella Direttiva suddetta, ha invece previsto la riduzione della durata 
minima dei FAL (da 400 ore a 200 ore) per consentire alle Province di mettere a bando i 
cosiddetti “FAL brevi” (durata 200-300 ore) realizzati in collaborazione con i CPI e finalizzati 
all’inserimento lavorativo delle persone con disabilità, sopperendo così al mancato inserimento 
in Direttiva dei corsi FALM. La modalità dei “FAL brevi” è stata, come detto sopra, utilizzata 
dalla Provincia di Torino in questo primo anno di attuazione del Piano FRD e viene riproposta, 
visti i buoni riscontri ottenuti, in questa ulteriore programmazione. 
 

e) per quanto riguarda l’Azione 5 “Attività a supporto dell’operare dei CPI e del Servizio 
Programmazione Politiche del lavoro e Inserimento Lavorativo disabili” sono stati finanziati 
alcuni piani annuali relativi alle convenzioni in atto con i Consorzi socio-assistenziali e le 
Comunità Montane. 

• DGP n. 482- 42165/2009 del 30/11/2009  per un importo di € 219.030,00 
• DGP n. 657- 47983/2009 del 29/12/2009  per un importo di € 215.100,00 
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Le risorse del Piano FRD 2008-10 complessivamente impegnate al 31-12-2009 attraverso gli 
interventi sopra ricordati e altri di minore entità ammontano complessivamente a  € 3.762.219,00 
 
 
C) Integrazioni con POR FSE 2007-10  
 
Nel corso del 2009 inoltre il Servizio Programmazione politiche del lavoro e inserimento lavorativo 
disabili della Provincia di Torino ha inoltre, come previsto sia dagli atti di programmazione 
provinciale del POR FSE sia dal Piano FRD, bandito servizi a favore delle persone disabili 
cosiddette “sottosoglia” (cioè che non raggiungono il 46% di invalidità, percentuale minima 
prevista per accedere ai servizi del Collocamento Mirato L.68/99). Questo Bando colma una lacuna 
evidenziatasi negli ultimi anni in modo rilevante, garantendo interventi di politica attiva per il 
lavoro a questi soggetti che non trovavano né nelle politiche ordinarie, né tra quelle previste dalla 
L.68/99, idonei e specifici interventi finalizzati all’inserimento lavorativo. 
 

• D.D. 202-31647 del 22/09/2009  
Bando: “Affidamento di servizi di valutazione e/o rafforzamento dell'occupabilità a 
supporto dell'inserimento lavorativo mirato di persone disabili "sottosoglia" in cerca di 
lavoro. (F.S.E. OB. 2 Asse III P.O.R. 2007-2013). € 349.000 (più 60.000 per borse lavoro) 

 
 
 
D) Elementi di scenario  
 
L’indubbio aggravarsi della crisi economica ha reso più evidenti le già presenti difficoltà di 
collocamento al lavoro delle persone con disabilità, soprattutto di quelle con problematiche 
intellettive o psichiatriche, oppure di età avanzata e con bassa scolarità e con scarsi pregressi 
esperienziali lavorativi. Da questo punto di vista escono rafforzati gli indirizzi già presenti nel Piano 
FRD 2008-10 approvato, compresa la necessità di interventi formativi mirati (FAL brevi) che 
svolgano il compito di formare il più adeguatamente possibile le persone con disabilità anche in 
vista dell’auspicabile ripresa economica, con conseguente ripresa delle assunzioni. Particolare 
attenzione in questa riprogrammazione sarà posta ai contributi alle imprese in caso di assunzione, al 
fine di incentivare al massimo le eventuali possibili assunzioni anche in un momento così 
particolarmente critico per l’economia della nostra provincia. 
 
 
E) Ammontare ulteriori risorse assegnate da Regione Piemonte  (inclusi i residui del 
Piano FRD precedente) e proposta per il loro utilizzo 
 
Le ulteriori risorse assegnate, inclusi i residui della precedente programmazione, da 
riprogrammare sono le seguenti: 
 
- Deliberazione della Giunta Regionale 23 novembre 2009, n. 53-12644 
Fondo regionale disabili. Integrazione di euro 5.800.000,00 alle risorse previste nella DGR n. 
73-10176 del 24 novembre 2008. Trasferimento delle medesime all'Agenzia Piemonte Lavoro 
(A.P.L.). Ulteriori indicazioni in merito alla gestione del Fondo regionale. Cap. 168440/09. 
Provincia di Torino €: 2.900.000,00 

 
- Deliberazione della Giunta regionale 30 dicembre 2009, n. 45-12987 
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Fondo Regionale disabili. Integrazione di euro 255.801,41 cap 168440/09 alle risorse previste nella 
DGR n. 73-10176 del 24 novembre 2008. Trasferimento delle medesime all'Agenzia Piemonte 
Lavoro (A.P.L.). 
Provincia di Torino €: 127.900,71 
 
- Residui Piano Provinciale Disabili 2004-2005 (come da comunicazione APL) 
Provincia di Torino €: 2.193.588,39 (di cui € 1.353.785,83 capitolo Progetti e € 839.802,56 
capitolo Assistenza Tecnica). 
 
Totale per riprogrammazione €: 5.221.489,10 (di cui € 4.381.686,54 capitolo Progetti e € 
839.802,56 capitolo Assistenza Tecnica) 
 
 
Con il contributo delle ulteriori risorse la Provincia di Torino si propone prioritariamente di: 
 

• sostenere gli interventi di inserimento lavorativo nella duplice modalità di realizzazione 
individuata: 

o attraverso l’incremento delle “azioni di inserimento lavorativo promosse e 
coordinate dai Centri per l’impiego” (comprese le azioni di mantenimento del 
posto di lavoro) (Azioni 1 e 4 del Piano)  

o riapertura dei termini dei bandi per progetti relativi alle “iniziative promosse 
dagli attori del territorio” (nella duplice modalità “ a consumo” e “a sportello”) 
che hanno avuto un buon riscontro, anche per quanto riguarda iniziative 
innovative quali le Fattorie sociali (Azione 3 del Piano); 

 
• finanziare ulteriormente gli interventi di Formazione Professionale integrati con gli 

interventi di inserimento lavorativo (FAL brevi in raccordo con i progetti di inserimento 
lavorativo organizzati dai Centri per l’impiego e iniziative sperimentali relative al 
raccordo scuola secondaria di secondo grado - FP - lavoro); 

 
• incrementare la dotazione finanziaria dei “contributi alle imprese” per favorire 

assunzioni di persone disabili anche in questa fase problematica del mercato del lavoro, 
secondo le indicazioni della DGR di indirizzo (Azione 4 del Piano); 

 
• sviluppare ulteriormente gli “accordi di programma” con i Consorzi Socio Assistenziali, 

Comunità montane e Comuni, cercando di realizzare gli accordi su tutto il territorio 
provinciale, e stipulare quelli previsti con le strutture sanitarie (come ad es. il CTO) e le 
Asl (Dipartimenti Salute Mentale) (Azione 5 del Piano); 

 
• promuovere “Cantieri di lavoro” per le persone disabili, secondo le indicazioni della 

nuova DGR di indirizzo (Azione 6 del Piano); 
 

• incrementare i servizi di Assistenza tecnica, con una particolare attenzione al 
monitoraggio e valutazione delle attività ed alla promozione delle iniziative, in special 
modo rivolte alle imprese. 
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Quadro riepilogativo della proposta di utilizzo delle risorse aggiuntive: 
 

Fabbisogno ulteriore per 
integrazione finanziamento 
2° annualità Fal brevi 233.760,00  
Sperimentazioni formative 
transizione scuola –
formazione - lavoro 300.000,00  
Azioni di inserimento 
lavorativo promosse e 
coordinate dai Centri per 
l’impiego1

 230.000,00  

Asse di intervento 1: 
Azioni di inserimento lavorativo 
promosse e coordinate dai Centri per 
l’impiego: percorsi personalizzati 

Borse lavoro a supporto 
delle azioni dei CPI2

 230.850,00  
Totale asse 1     994.610,00

Asse di intervento 3: 
Iniziative promosse dagli attori del 
territorio 

Nuovo bando ins. lav 
“a consumo” comprese le 
borse lavoro 
“a sportello” comprese le 
borse lavoro 

1.253.329,06 
 

500.000,00   
Totale asse 3     1.753.329,06

Azioni complementari di 
“mantenimento posto lavoro” 
coordinate dai CPI3

 38.373,20  
Asse di intervento 4: 
Interventi a favore delle imprese 
  Incentivi alle assunzioni 837.703,34  876.076,54
Totale asse 4     
Asse di intervento 5: 
Strumenti di supporto al lavoro dei Centri 
per l’impiego 

Accordi con 5 ASL/DSM + 
CTO+ Consorzi Socio Ass. 450.000,00   

Totale asse 5    450.000,00
Asse intervento 6: 
Cantieri di lavoro  Cantieri di lavoro 180.000,00 
Totale asse 6  180.000,00

Totale interventi     4.254.015,60 

Azioni di assistenza tecnica   839.802,56 
 

839.802,56

Totale generale ripreventivazione     5.093.818.16 

                                                 
1  Eventuali servizi complementari verranno attivati ove se ne ravvisi l’opportunità a partire da un’attenta verifica delle 
azioni realizzate dai soggetti attuatori delle rispettive azioni. In caso non se ne ravvisi l’opportunità le risorse relative 
andranno ad incrementare la dotazione disponibile sull’Asse 3 “Iniziative promosse dagli attori del territorio” - modalità 
“a consumo”. 
2 Vedi nota precedente. 
3 Vedi nota precedente. 
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F) Quadro finanziario generale riepilogativo Piano FRD 2008-10  
 
Alla luce della programmazione delle risorse aggiuntive il quadro finanziario complessivo del Piano 
FRD 2008-10 risulta essere il seguente: 
 
 
 
 
 
 
  

Piano già approvato Ulteriori risorse assegnate Totale generale

Tirocini 460.000,00  

Azioni di ins. 
lavorativo 
promosse e coord. 
dai Centri per 
l’impiego”4

 230.000,00 690.000,00

Sostegno al 
reddito 624.300,00  

Borse lavoro a 
supporto delle 
azioni dei CPI5 230.850,00  855.150,00

Asse di intervento 1: 
Azioni di inserimento 
lavorativo promosse 
e coordinate dai 
Centri per l’impiego: 
percorsi 
personalizzati  

Formazione e 
sostegno 
allievi 907.200,00  

Fabbisogno 
ulteriore per 
integrazione 
finanziamento 2° 
annualità Fal brevi 
 
Sperimentazioni 
formative 
transizione scuola - 
formazione - lavoro 

 
 

233.760,00 
 
 
 
 
 
 
 

300.000.00 1.440.960,00

Totale asse 1     1.991.500,00 
 

994.610,00 2.986.110,00
Asse di intervento 2: 
Azioni di inserimento 
lavorativo promosse 
e coordinate dalla 
Provincia: progetti 
speciali 

Programma di 
intervento a 
gara “nuovo 3 
azioni” 600.000,00   600.000,00

 
Totale asse 2    600.000,00   0,00 600.000,00
Asse di intervento 3: 
Iniziative promosse 
dagli attori del 
territorio Bando ins. lav 920.000,00  

Estensione bando 
ins. lav 
“ a consumo” 
“ a sportello ” 

1.253.329,06 
500.000,00   2.673.329,06

Totale asse 3    920.000,00     1.753.329,06 2.673.329,06

Servizi 
mantenimento 
posto di lavoro 300.000,00  

Servizi 
complementari 
“mantenimento 
posto lavoro”6

 38.373,20 338.373,20
Sostegno 
inserimento 100.000,00  

 
100.000,00

Incentivi alle 
assunzioni 751.200,00  

Incentivi alle 
assunzioni 837.703,34   1.588.903,34

Altre provvid. a 
favore delle 
imprese 250.000,00   250.000,00

Asse di intervento 4: 
Interventi a favore 
delle imprese 
  

Contributi 
aggiuntivi per 
adeg. posto 100.000,00    100.000,00

Totale asse 4     1.501.200,00 
 

876.076,54 2.377.276.54
Asse di intervento 5: 
Strumenti di 
supporto al lavoro 
dei Centri per 

Convenzioni 
con Consorzi e 
Com. Mont. 590.431,50  

Accordi con 5 
ASL/DSM + CTO+ 
Consorzi Socio 
Ass. 450.000,00   1.040.431,50

                                                 
4 Vedi nota precedente. 
5 Vedi nota precedente. 
6 Vedi nota precedente. 
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l’impiego Sviluppo 
cooperazione 100.000,00  100.000,00

Totale asse 5    690.431,50    450.000,00 1.140.431,50
Asse intervento 6: 
Cantieri di lavoro   

Cantieri di lavoro 
per disabili 180.000,00 180.000,00

Totale asse 6   180.000,00 180.000,00

Totale interventi     5.703.131,50 

  
 
4.254.015,60   9.957.147,10

Azioni di assistenza 
tecnica   500.000,00 500.000,00 839.802,56 839.802,56 1.339.802,56

Totale generale    6.203.131,50 

 

5.093.818.16  11.296.949,66
 
 
G) Nota conclusiva  
 
Nella realizzazione delle attività del Piano (comprese quelle derivanti dalle  ulteriori risorse 
assegnate e dei residui) verranno tenute in conto le Osservazioni di Valutazione al Piano Provinciale 
FRD fatte dalla Regione Piemonte/APL nel  marzo 2009. 
 
In particolare: 

• verranno ricercate tutte le possibili sinergie con le azioni di accompagnamento a regia 
regionale, in particolare per quanto  riguarda le attività sperimentali rifacentesi all'ambito 
dell'active ageing ; 

• proseguirà l’attenzione all’utilizzo dell’ICF nel collocamento mirato, anche attraverso la 
partecipazione e la promozione di attività formative rivolte agli operatori dei CPI e delle 
“reti di supporto” . 

 
Si riconfermano inoltre gli obiettivi di "struttura" del Piano già approvato, quelli cioè relativi:  
-  alla valorizzazione del ruolo e della riconoscibilità dei CPI,  
- al miglioramento della collaborazione tra Servizio programmazione politiche del lavoro e 
inserimento disabili e CPI, 
- alla costruzione della "rete interna" alla provincia tra le aree e i servizi che si occupano delle 
politiche a favore dell'integrazione sociale, scolastica, formativa e lavorativa delle persone disabili. 
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Beneficiari nuovo Piano FRD 
 

 
 Piano provinciale FRD 

2008-2010 approvato con 
DGP  n.  538- 16738  del 

21/04/2009 

 
Programmazione residui e 

nuove risorse 

Totale 
Piano provinciale FRD 

2008-2010 

Asse di intervento 1: 
Azioni di inserimento 
lavorativo promosse e 
coordinate dai Centri per 
l’impiego: percorsi 
personalizzati 

Tirocini CPI: beneficiari 
previsti: 236 
 
Percorsi formativi FAL 
brevi: 19 corsi x 6 allievi 
ciascuno x 2 annualità = 228 
beneficiari 
 

Tirocini CPI: beneficiari 
previsti: 168  
 
Percorsi formativi FAL 
brevi: 5 corsi x 6 allievi 
ciascuno x 2 annualità = 60 
beneficiari 
 
Sperimentazioni formative 
transizione scuola – lavoro: 
40 beneficiari previsti 
 

Tirocini CPI: 404  
 
 
Percorsi formativi FAL 
brevi: 24 corsi x 6 allievi 
ciascuno x 2 annualità = 288 
beneficiari 
 
Sperimentazioni formative 
transizione scuola – lavoro: 
40 beneficiari previsti 
 

Asse di intervento 2: 
Azioni di inserimento 
lavorativo promosse e 
coordinate dalla Provincia: 
progetti speciali 

Beneficiari previsti dal 
bando di gara: 180 

 Totale beneficiari: 180 

Asse di intervento 3: 
Iniziative promosse dagli 
attori del territorio 

Beneficiari previsti dal 
Piano: 180  

Beneficiari ulteriori previsti: 
336 

Totale beneficiari: 516 

Asse di intervento 4: 
Interventi a favore delle 
imprese 

Servizi di supporto al 
mantenimento posto di 
lavoro: beneficiari previsti: 
142 
 
Incentivi assunzione: 182 

Servizi di supporto al 
mantenimento posto di 
lavoro: beneficiari previsti: 
71 
 
Incentivi assunzione: 171  

Servizi di supporto al 
mantenimento posto di 
lavoro: beneficiari previsti: 
213  
 
Totale Incentivi assunzione: 
353 7

 

Asse di intervento 5: 
Strumenti di supporto al 
lavoro dei Centri per 
l’impiego 

Beneficiari previsti su 
accordi convenzionali con 
Consorzi socio-assistenziali 
e C.M.: 80 

Beneficiari previsti su 
accordi convenzionali con 
Consorzi socio-assistenziali 
,C.M. e ASL/ASO: 61 

Beneficiari previsti su 
accordi convenzionali con 
Consorzi socio-assistenziali 
,C.M. e ASL/ASO: 141 

Asse di intervento 6: 
cantieri lavoro 

0 Beneficiari previsti: 30 Beneficiari previsti: 30 

TOTALE BENEFICIARI 
PREVISTI 

1.228  
(di cui 182 beneficiari di 
incentivi all’assunzione) 

937 
(di cui 171 beneficiari di 
incentivi all’assunzione) 

2.165 
(di cui 353 beneficiari di 
incentivi all’assunzione) 

 
 

                                                 
7 Incentivi alle imprese: 751.000,00 + 837.000,00 = 1.588.000,00; costo medio contributo 4.500,00 = 353 incentivi. Il 
numero degli incentivi erogabili può variare a seconda delle priorità che verranno assunte dall’Amministrazione 
provinciale, sentite le associazioni di rappresentanza dei disabili, di concerto con le parti sociali. 
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