
GIUNTA PROVINCIALE DI TORINO 
-----------------------  

 
 

Verbale n. 15     
 
 
Adunanza 27 aprile 2010     
 
 
OGGETTO: FONDO REGIONALE PER L'OCCUPAZIONE DEI DISABILI DI CUI 

ALL'ART. 14 DELLA L. 68/99. APPROVAZIONE DI BANDO PUBBLICO 
PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI DI SOSTEGNO E DI INTEGRA-
ZIONE SOCIO LAVORATIVA DI PERSONE CON DISABILITÀ. 
(U.S. EURO 1.253.329,06.=) 

 
 
Protocollo: 415 – 15080/2010   
 
 
Sotto la presidenza del dott. ANTONIO SAITTA si è riunita la Giunta Provinciale, 
regolarmente convocata, nella omonima Sala, con l'intervento degli Assessori: UMBERTO 
D’OTTAVIO, CARLO CHIAMA, ALBERTO AVETTA, MARCO BALAGNA, PIER-
GIORGIO BERTONE, UGO PERONE, MARIAGIUSEPPINA PUGLISI, ROBERTO 
RONCO, ALESSANDRA SARTORIO, IDA VANA e con la partecipazione del Segretario 
Generale BENEDETTO BUSCAINO. 
 
 
E’ assente l’Assessore GIANFRANCO PORQUEDDU.  
 
 
Il Presidente, riconosciuta legale l'adunanza, dichiara aperta la seduta. 
 
 
A relazione dell'Assessore Chiama. 
 

Vista la L.R. n. 34 del 22 dicembre 2008 “Norme per la promozione dell'occupazione, 
della qualità, della sicurezza e regolarità del lavoro”, in particolare l’Art. 34. (Inserimento 
lavorativo delle persone disabili), Art. 35. (Fondo regionale per l'occupazione dei disabili) e 
Art. 36. (Agevolazioni finalizzate all'inserimento lavorativo dei disabili); 

 
Vista la Deliberazione G.R. n. 73-10176 del 24 novembre 2008 “Atto di indirizzo 

programmatico alle Province Piemontesi relativo alle risorse del Fondo Regionale disabili per 
gli anni 2008-2010. Criteri di riparto alle Province Piemontesi, ambiti e modalità di utilizzo 
delle risorse” che fissa i nuovi criteri di utilizzo e il nuovo disciplinare cui le Province 
devono attenersi; 

 
Vista la Deliberazione della Giunta Provinciale n. 538 - 16738 del 21 aprile 2009 

“Fondo Regionale Disabili: approvazione Piano Provinciale 2008 – 2010” che approva il 
nuovo programma di interventi per favorire l’inserimento lavorativo dei disabili in  Provincia 
di Torino”; 



Vista la Deliberazione della Giunta Provinciale n. 22-12504 del 13/04/2010 
“Approvazione Piano Provinciale 2008-2010 e riprogrammazione dei residui 2004-2005 e 
ulteriori risorse assegnate dalla Regione Piemonte” con cui è stata approvata  la 
programmazione delle risorse assegnate; 

 
Preso atto che il predetto Piano Provinciale di utilizzo delle risorse del Fondo Regio-

nale Disabili prevede, tra le altre cose, all’asse 1 intervento 3: “iniziative promosse dagli 
attori del territorio” il sostegno economico, mediante erogazione di contributi, ad iniziative 
“finalizzate all’integrazione sociale e lavorativa delle persone disabili promosse autonoma-
mente dalle forze operanti nei vari territori (associazioni, fondazioni, cooperative, scuole, 
ecc.) che sono di interesse della Provincia di Torino perché affini o complementari alle 
attività da essa realizzate con Piano Provinciale FRD 2008 – 2010”; 
 

Preso atto che tali risorse sono assegnabili agli Enti di cui all’art. 11 comma 5 della 
Legge 68/99: Cooperative Sociali e loro Consorzi, Organizzazioni di Volontariato, 
Associazioni, Scuole e Università, Enti di Formazione, Enti Gestori delle Politiche Socio 
Assistenziali, ASL, Comuni e altri soggetti e organizzazioni con competenze e professiona-
lità tali da garantire la riuscita del progetto di inserimento; 
 

Considerato che i soggetti che presentano istanza di contributo, nonchè tutti i soggetti 
coinvolti nella realizzazione degli interventi, devono avere una sede operativa all'interno del 
territorio provinciale; 

 
Considerato che la Provincia sosterrà dette iniziative mediante il meccanismo del 

contributo che verrà erogato in misura differenziata in base a specifica valutazione di merito, 
secondo i criteri stabiliti nell’apposito bando allegato, nella modalità “a consumo” per 
progetti individuali o collettivi di inserimento lavorativo; 
 

Considerato che i soggetti che presentano l’istanza di contributo dovranno avere i 
seguenti prerequisiti essenziali: 
 

-  realizzare gli interventi in collaborazione con i CPI e il Servizio Programmazione 
politiche per il lavoro e inserimento lavorativo disabili  
 
- concedere la disponibilità di mettere a disposizione della Provincia le risultanze, in 
termini di “buone pratiche, delle attività realizzate; 

 
Considerato che con  DGP n. 804-21307 del 5/06/2009 è stato approvato un bando 

pubblico per la presentazione di progetti di sostegno e di integrazione lavorativa delle perso-
ne con disabilità per una cifra di € 600.000,00.= e che le risorse sono state tutte utilizzate e 
liquidate;  
 

Considerato che il Piano di Riprogrammazione, approvato con la citata D.G.P. 22-
12504  del 13/04/2010, destina una somma pari a € 1.253.329,06 a tali iniziative, e che, 
qualora se ne ravvisasse la necessità, tale importo è ulteriormente incrementabile con residui 
di altre attività non utilizzati (vd. nota 1 a pagina 6 del Piano di Riprogrammazione allegato 
alla D.G.P. 22-12504 del 13/04/2010); 
 

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 103-15534/336 del 29/11/1990 
con la quale la Provincia di Torino ha individuato e regolamentato i criteri e le modalità per 
la concessione di contributi, sovvenzioni, sussidi ed ausili finanziari, nonchè per 
l'attribuzione di vantaggi economici ai sensi dell'art 12 della legge 241/90; 
 



Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile rispettivamen-
te del Responsabile del servizio interessato e del Responsabile di ragioneria ai sensi dell'art. 
49 comma 1 del testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali approvato con D. 
Lgs. 18/08/2000 n. 267; 
 

Visto l'art. 134, comma 4, del citato Testo Unico e ritenuta l'urgenza in relazione alla 
scadenza per la realizzazione delle attività previste dal Piano provinciale, fissata al 
31/12/2008; 

 
con voti unanimi, espressi in forma palese, la Giunta Provinciale 

DELIBERA 
 
1. di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, il rifinanziamento dell'avviso di 

bando pubblico per la presentazione di progetti di sostegno e integrazione socio lavora-
tiva di persone con disabilità presentati dagli attori del territorio, che si riporta in allegato 
come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento per l’aggiornamento degli 
atti di riferimento a conferma delle indicazioni ivi contenute; 

2. di applicare la spesa di € 1.253.329,06 = al cap. 12171 del bilancio 2010 intervento 
1090305 sull’impegno assunto con D.G.P. n. 22-12504 del 13/04/2010 (movimento n. 
1152301); 

3. di dare attuazione al presente provvedimento mediante l’adozione da parte del Dirigente 
del Servizio Programmazione politiche per il lavoro e inserimento lavorativo disabili 
degli atti necessari alla gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa;  

4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile con successiva vota-
zione separata, espressa e favorevole di tutti gli intervenuti. 

         
 
Letto, confermato e sottoscritto. 
In originale firmato. 
 
 
 
Il Segretario Generale                                              Il Presidente della Provincia 
     f.to B. Buscaino                f.to A. Saitta   
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PROVINCIA DI TORINO 
Area Lavoro e Solidarietà Sociale 

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE POLITICHE PER IL LAVORO E INSERIMENTO 
LAVORATIVO DISABILI   

 
 

Avviso di bando pubblico 
 

CONTRIBUTI A PROGETTI DI SOSTEGNO 
E DI INTEGRAZIONE SOCIO LAVORATIVA DI PERSONE CON DISABILITA’ 

(asse 1 intervento 3): Contributi agli enti che svolgano attività  
rivolta al sostegno e all’integrazione lavorativa dei disabili) 

 
La PROVINCIA DI TORINO 
 

Vista la L.R.  n. 34 del 22 dicembre 2008 “Norme per la promozione dell'occupazione, della 
qualità, della sicurezza e regolarità del lavoro”, in particolare l’Art. 34. (Inserimento lavorativo 
delle persone disabili), Art. 35. (Fondo regionale per l'occupazione dei disabili) e Art. 36. 
(Agevolazioni finalizzate all'inserimento lavorativo dei disabili). 
 

Vista la Deliberazione della Giunta Provinciale n. 22 - 12504 del 13 aprile 2010 “Fondo 
Regionale Disabili: approvazione Piano Provinciale 2008 – 2010” che approva il nuovo programma 
di interventi per favorire l’inserimento lavorativo dei disabili in  Provincia di Torino. 

 
Preso atto che il predetto Piano Provinciale di utilizzo delle risorse del Fondo Regionale 

Disabili prevede, tra le altre cose, al punto a: “Contributi per iniziative promosse dagli attori del   
territorio” il sostegno economico, mediante erogazione di contributi, ad iniziative “finalizzate 
all’integrazione sociale e lavorativa delle persone disabili, promosse autonomamente dalle forze 
operanti nei vari territori (associazioni, fondazioni, cooperative, scuole, ecc.), che sono di interesse 
della Provincia di Torino perché affini o complementari alle attività da essa realizzate con il Piano 
Provinciale FRD 2008 – 2010”.  
 

Preso atto che tali risorse sono assegnabili agli Enti di cui all’art. 11 comma 5 della Legge 
68/99: Cooperative Sociali e loro Consorzi, Organizzazioni di Volontariato, Associazioni, Scuole e 
Università, Enti di Formazione, Enti Gestori delle Politiche Socio Assistenziali, ASL, Comuni e 
altri soggetti e organizzazioni con competenze e professionalità tali da garantire la riuscita del 
progetto di inserimento. 

 
Considerato che i soggetti che presentano istanza di contributo, nonché tutti i soggetti 

coinvolti nella realizzazione degli interventi, devono avere una sede operativa all'interno del 
territorio provinciale. 

 
Considerato che la Provincia sosterrà dette iniziative mediante il meccanismo del contributo 

che verrà erogato in misura differenziata in base a specifica valutazione di merito, secondo i criteri 
stabiliti con il presente bando. 
 

Ritenuto opportuno individuare quale elemento di rilievo per la finanziabilità dei progetti la 
validazione da parte del Servizio Programmazione Politiche per il Lavoro e Inserimento Lavorativo 
Disabili della qualità del percorso di inserimento lavorativo, con particolare attenzione alla 
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adeguatezza delle attività di affiancamento, aggiornamento e rinforzo delle competenze 
professionali e tutorato poste in essere al fine di realizzare inserimenti lavorativi stabili. 
 

Vista la Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 103-15534/336 del 29/11/1990 con la 
quale la Provincia di Torino ha individuato e regolamentato i criteri e le modalità per la concessione 
di contributi, sovvenzioni, sussidi ed ausili finanziari, nonché per l'attribuzione di vantaggi 
economici ai sensi dell'art 12 della legge 241/90. 
 
 Vista  la Deliberazione della G.P.  n. del  14/04/2010 di approvazione del presente avviso di bando 
pubblico;  
 
 

emana 
un bando pubblico per la concessione di contributi per 

PROGETTI DI SOSTEGNO E DI INTEGRAZIONE LAVORATIVA 
 DI PERSONE CON DISABILITÀ PROMOSSI DAGLI ATTORI DEL TERRITORIO 

 
 
A) FINALITA' E TIPOLOGIA DEI PROGETTI  
 
I progetti di sostegno e di integrazione socio lavorativa di persone con disabilità sono proposte di 
azione con elevata articolazione e complessità che prefigurano, in linea di principio, il risultato di 
un’occupazione stabile, dignitosa e soddisfacente sia per il lavoratore sia per l’impresa e comunque 
prevedono una finalizzazione occupazionale. 
 
La finalizzazione occupazionale dei “progetti di inserimento lavorativo” è da intendersi: 

a) come impegno formale dell’azienda ospitante il tirocinio o partecipante al progetto a 
valutare, al termine dello stesso, l’opportunità di inserimento lavorativo della persona 
disabile;  

b) come opportunità di valorizzazione professionale (in termini di incremento delle 
competenze) della persona disabile inserita atta ad incrementare le sue reali possibilità di 
inserimento nel mercato del lavoro, anche in aziende diverse da quella ospitante il tirocinio. 

 
Prerequisiti essenziali per l’erogazione dei contributi saranno, da parte dei richiedenti: 

- l’impegno a realizzare gli interventi in collaborazione con i Centri per l’impiego ed il 
Servizio programmazione politiche per il lavoro e inserimento lavorativo disabili;  

- l’impegno ad adottare nella realizzazione degli stessi la funzione operativa del “Referente 
del caso” e l’utilizzo del “Libretto individuale della persona con disabilità” con le specifiche 
che verranno indicate dalla Provincia; 

- la disponibilità a mettere a disposizione della Provincia le risultanze in termini di “buone 
pratiche”, delle attività realizzate. 

 
La dotazione finanziaria complessiva per l’erogazione dei contributi è di €  1.253.329,06. 
 
Gli interventi potranno essere sostenuti con il contributo provinciale secondo la modalità a 
“consumo”. 
 

Il contributo sarà a parziale copertura dei costi entro la quota massima del 95% del valore 
complessivo di ogni singolo progetto, così come previsto dall’art. 36 c. 4 della L.R. 34/2008. 
Pertanto le organizzazioni proponenti dovranno concorrere con risorse proprie alla copertura 
dei costi previsti in misura non inferiore al 5% del costo complessivo del progetto. 
Tale percentuale dovrà essere garantita in sede di rendicontazione del progetto; in caso 
contrario si provvederà alla riduzione del contributo assegnato sino a riportare la quota di 
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risorse proprie che l’organizzazione deve garantire all’importo equivalente al 5% del costo 
complessivo sostenuto. 

 
Per ciascun progetto individuale di inserimento lavorativo il soggetto proponente può 
richiedere fino a un massimo di: 

- 2.650,00 € di contributo per progetti per disabili con minori deficit di occupabilità  
che non si concludono con inserimenti lavorativi; 

- 3.600,00 € di contributo per progetti per disabili con minori deficit di occupabilità 
che si concludono con inserimenti lavorativi; 

- 3.600,00 € di contributo per progetti per disabili con maggiori deficit di occupabilità 
che non si concludono con inserimenti lavorativi; 

- 4.850,00 € di contributo per progetti per disabili con maggiori deficit di occupabilità 
che si concludono con inserimenti lavorativi. 

 
Sono ricompresi tra le persone disabili con maggiori deficit di occupabilità: 

- i disabili con invalidità superiore al 79%; 
- le persone con handicap intellettivo o psichiatrico e i disabili dipendenti da sostanze 

stupefacenti, i pluriminorati, i traumatizzati indipendentemente dalle percentuali di 
invalidità (purché rientranti nell’ambito della L. 68/99); 

- gli invalidi del lavoro che presentano gravi difficoltà di reinserimento lavorativo. 
 
Per inserimento lavorativo si intende l’assunzione con contratto di lavoro a tempo 
indeterminato o con contratto a tempo determinato per un minimo di 12 mesi. 
 
In aggiunta ai costi di progetto è possibile riconoscere al soggetto proponente il rimborso di 
una borsa lavoro individuale nel periodo di frequenza a tirocini, per un importo massimo di 
500,00 € mensili per un impegno a tempo pieno per un massimo, di norma, di 3 mesi.  
In caso di utilizzo a tempo parziale, l’importo verrà commisurato all’effettivo impegno 
orario del tirocinante, facendo riferimento al CCNL praticato nell’azienda ospitante.  
Per i disabili con maggior deficit di occupabilità l’importo della borsa lavoro sarà 
maggiorato del 35%, come da indicazioni dell’atto di indirizzo regionale. 
 
Al soggetto proponente saranno eventualmente riconosciuti i costi Inail ed R.C. sostenuti, 
relativi all’attivazione dei tirocinio.  
 
I progetti potranno essere di tipo individuale o collettivo. 
I progetti individuali dovranno avere per oggetto singoli programmi di inserimento 
lavorativo. 
I progetti collettivi, si caratterizzeranno come progetti-quadro, che in fase di realizzazione 
dovranno essere integrati e specificati in singoli progetti individuali. 
 
I progetti si potranno configurare quale integrazione a convenzioni, in atto o da siglare, ai 
sensi dell'art. 11 comma 4 della legge 68/99. 
 
I progetti dovranno essere concordati con il CPI competente per territorio e controfirmati da 
tutti i soggetti coinvolti: lavoratore, datore di lavoro, referente del servizio di supporto, 
referente del CPI. 
 
Con successiva Determinazione Dirigenziale verranno definite le modalità di presentazione 
e le specifiche di valutazione dei progetti, che verrà effettuata dal Servizio Programmazione 
politiche del lavoro e inserimento lavorativo disabili. 
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B) REQUISITI DEI PROGETTI  
 
Requisiti 
I progetti devono contenere la specificazione degli obiettivi, delle risorse, dei tempi, delle diverse 
fasi di attività e della loro integrazione. 
 
Durata dei progetti 
I progetti ammessi a finanziamento dovranno iniziare le attività entro 60 giorni dal ricevimento 
della comunicazione di assegnazione ai benefici previsti dal presente avviso. 
Le attività dovranno essere concluse entro il 31/12/2011. 
 
 
C) SOGGETTI BENEFICIARI 
 
I soggetti beneficiari che potranno presentare domanda di contributo, con riferimento all’art. 11 
comma 5 della Legge 68/99, sono i seguenti: 
Cooperative Sociali e loro Consorzi, Organizzazioni di Volontariato, Associazioni, Scuole e 
Università, Enti di Formazione, Enti Gestori delle Politiche Socio Assistenziali, ASL, Comuni e 
altri soggetti e organizzazioni con competenze e professionalità tali da garantire la riuscita del 
progetto di inserimento.  
I soggetti che presentano domanda di contributo, nonché tutti i soggetti coinvolti nella realizzazione 
degli interventi, dovranno avere una sede operativa nell’ambito del territorio provinciale. 
 
 
D) DOMANDE DI CONTRIBUTO 
 
Per l’assegnazione dei contributi gli Enti e Organizzazioni  interessate dovranno presentare alla 
Provincia di Torino apposita domanda, regolarizzata ai fini dell'imposta di bollo pari a € 14,62 (con 
esclusione delle organizzazioni non lucrative di utilità sociale), corredata dal  progetto predisposto 
secondo quanto previsto dal presente bando e dalle successive disposizioni attuative. 
 
Le domande di contributo dovranno riportare, a pena di inammissibilità: 

a) dati relativi all’Ente che svolge l’attività di sostegno ed integrazione lavorativa dei disabili, 
con indicazione del responsabile legale e informazioni relative al trattamento dei dati 
personali e al consenso al loro utilizzo ai sensi del DLgs 196/2003 e s.m.i.; 

b) entità del contributo richiesto con dettaglio delle singole voci di spesa per progettazione, 
servizi prestati (anche attraverso la collaborazione di soggetti esterni alla struttura 
dell’Ente), beni utilizzati, ecc. 

c) dichiarazione da parte del responsabile legale, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, di 
essere a conoscenza di quanto disposto dalla Legge 68/99, dalla Legge Regionale 34/2008 e 
dal presente atto; 

d) dati relativi al datore di lavoro che si è reso disponibile all’inserimento lavorativo (nel caso 
di progetti che prevedano tale obiettivo) o ad ospitare le esperienze di rafforzamento 
dell’occupabilità; 

e) dati relativi al lavoratore disabile ed alla disabilità ai soli fini della valutazione del progetto 
di inserimento lavorativo, in quanto compatibile con quanto previsto dal Dlgs 196/2003 e 
s.m.i.; 

 
Le domande di contributo e gli annessi progetti, dovranno essere inoltrati a: 
 
PROVINCIA DI TORINO 
Servizio Programmazione politiche del lavoro e inserimento lavorativo disabili. 
Via Bologna 153 
10154 - TORINO 
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E) MODALITA' E CRITERI DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI 
 
Elemento fondamentale per l'ammissibilità delle proposte è la valutazione della qualità del progetto, 
con particolare attenzione alla adeguatezza ed al livello di integrazione delle attività di 
affiancamento, formazione professionale e tutorato poste in essere al fine di realizzare inserimenti 
lavorativi il più possibile stabili. 
 
La valutazione dei progetti sarà effettuata dal Servizio Programmazione politiche del lavoro e 
inserimento lavorativo disabili della Provincia di Torino. Qualora richiesto dalla specificità del 
progetto, l’Ufficio valutante si potrà avvalere della collaborazione di esperti in tema di politiche 
attive del lavoro, sociali, sanitarie e della formazione. 
 
I progetti valutati ammissibili saranno ammessi a finanziamento, per la modalità in ordine di 
ricevimento delle istanze e le risorse saranno assegnate fino a concorrenza della disponibilità. 
 
 
F) CONDIZIONI E MODALITA' DI EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO 
 
Le spese relative a personale interno, sostenute nella realizzazione dei progetti da parte di enti  
pubblici, degli enti gestori delle politiche socio-assistenziali e delle Aziende sanitarie sono ammesse 
se riferite ad attività del progetto a cui il personale interessato sia stato formalmente incaricato. Il 
costo del personale dipendente impegnato a qualunque titolo nelle attività  è costituito dal compenso 
lordo orario onnicomprensivo risultante da busta paga. 
Si rammenta che le spese del personale interno non possono essere in nessun caso considerate al 
fine della determinazione delle quote di compartecipazione. 
 
All'erogazione del contributo si provvederà con provvedimento dirigenziale secondo le seguenti 
modalità: 
- anticipo del 50% del contributo assegnato dietro presentazione di idonee garanzie (fideiussione 
bancaria o polizza fideiussoria assicurativa) sull’importo dell’anticipo da erogare, oppure 
- unica soluzione/saldo su presentazione di relazione sullo svolgimento e sugli esiti del  progetto e 
rendicontazione finale delle spese complessivamente sostenute.  
L’eventuale fideiussione costituisce costo imputabile al progetto e deve essere presentata 
contestualmente alla richiesta di anticipo. 
Lo svincolo della garanzia fideiussoria da parte della Provincia di Torino avverrà in seguito 
all’approvazione della rendicontazione finale. 
 
 
G) VERIFICHE E CONTROLLI 
 
La Provincia di Torino si riserva la facoltà di predisporre controlli, anche a campione, per verificare 
la realizzazione dei progetti di sostegno e di integrazione lavorativa. 
La constatazione della mancata realizzazione degli interventi descritti nei rispettivi progetti di 
inserimento comporterà la revoca del contributo assegnato. 
 
 
H) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

 
In riferimento alla normativa in materia di protezione dei dati personali, si informa che il 
trattamento dei dati personali che verranno comunicati alla Provincia di Torino – Servizio 
Programmazione Politiche per il Lavoro e Inserimento Lavorativo Disabili sarà unicamente 
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finalizzato all’espletamento delle proprie funzioni istituzionali di informazione, documentazione e 
promozione delle politiche di integrazione lavorativa. 
 
Il trattamento ha la finalità di concessione di contributi, sarà effettuato con modalità manuale e 
informatizzata, i dati trattati potranno essere portati a conoscenza del responsabile e/o del personale 
dell’ufficio incaricato del trattamento e potranno essere comunicati agli Enti competenti per lo 
svolgimento delle attività e per l’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti 
in materia. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio in quanto necessario al procedimento amministrativo e il loro 
eventuale mancato conferimento potrebbe comportare la mancata concessione dei contributi. 
Il titolare del trattamento è la Provincia di Torino, Ente territoriale con sede in Torino in Via Maria 
Vittoria, 12. 
Il responsabile del trattamento è il Dott. Gianfranco BORDONE – Dirigente del Servizio 
Programmazione Politiche per il Lavoro e Inserimento Lavorativo Disabili.  
 
 
 
 
 
 
 
allegatobando2010 
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