NCENTIVI REGIONALI PER L’'ASSUNZIONE DI SOGGETTI
SVANTAGGIATI

Obiettivo della Legge Regione Piemonte n. 34/2008 ¢ favorire I'inserimento lavorativo
di soggetti svantaggiati, mediante la concessione di contributi a titolo di incentivo ai
datori di lavoro privati operanti sul territorio della Regione che assumono a tempo
indeterminato.

La Provincia di Torino attua tale iniziativa con un proprio programma di attivita e di
spesa sulla base degli indirizzi programmatici approvati con D.G.R. 31-13481 del
08/03/2010.

PROVINCIA

LAVORATORI

Soggetti residenti e/o domiciliati nella Provincia di Torino, in “stato di disoc-
cupazione”:

ultraquarantacinquenni; (priorita)

condannati gia in misura alternativa alla detenzione;

condannati nei termini per ottenere le misure alternative alla detenzione;
detenuti ammessi o in attesa di ammissione al lavoro esterno;

detenuti in liberazione condizionale;

detenuti in attesa di giudizio da almeno 6 mesi;

condannati beneficiari di misure sostitutive;

tossicodipendenti / alcoldipendenti in trattamento;

DATORI DI LAVORO

Imprese private che soddisfino due condizioni:

= non abbiano in corso CIGS e/o non abbiano effettuato riduzioni del per-
sonale nei 12 mesi precedenti la presentazione dell’istanza di contributo
e nel periodo di maturazione dell’incentivo;

= operino sul territorio della Provincia di Torino.

CONTRATTO
Assunzione a tempo indeterminato.
INCENTIVO

Benefici economici:
= Contributo una tantum di:
- euro 10.329,00 al lordo delle ritenute fiscali per I'assunzione di uomini.
- euro 11.878,00 al lordo delle ritenute fiscali, per I'assunzione di donne.
Il contributo & proporzionato all’orario di lavoro e viene erogato un anno
dopo I'assunzione a tempo indeterminato. E concesso, fino ad esaurimento
fondi, nei limiti del regime “de minimis” ed & cumulabile con gli altri contri-
buti erogati secondo la normativa nazionale, eccetto che per il soggetto di
cui sia gia stato precedentemente erogato, anche a datore di lavoro diverso.
= Gratuita per le imprese delle attivita svolte dal tutor.




MODALITA OPERATIVE

La decorrenza dell’incentivo potra essere visualizzata sul sito internet www.
provincia.torino.it/lavoro

Per la concessione del beneficio occorre presentare domanda informatica
firmata digitalmente alla casella di posta: incentivi.lavoro@provincia.torino.it

Fonti normative:
Legge Regione Piemonte n. 34/2008 Capo VI e s.m.i., D.G.R. N. 31-13481 del 08/03/2010.






